Gara Kozség Polgarmesterétdl
6522 Gara, Kossuth Lajos u. 62.
Tel./fax: 79/456-322
e-mail: polgarmester@gara.hu

A javaslat elfogadasdhoz egyszerii tobbség sziikséges!

) 2. Eloterjesztés
Gara Kdzségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 2025. marcius 27. napjan
16.00 6rakor megtartando nyilt iilésére

a KOLPING Alapszolgaltatisi Kozpont és Tamogatdé Szolgalat
Fels6-bacskai Kisrégio 2024. évi tevékenységérdl

Eléterjeszto: Faa Béla polgarmester
Készitette: Faa Béla polgarmester

Torvényességi ellenorzést végezte: Dr. Szasz Balazs jegyz6

Megtargyalja: Pénziigyi és Szocidlis Bizottsag
Melléklet: beszamold

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Gara Kozségi Onkormanyzat a szocilis igazgatasrol és a szocialis ellatasokrél szo16 1993, évi I1L.
torvény (a tovébbiakban Szt.) 91. § és 120-122 §-ai alapjan ellétasi szerzédést kotott a KOLPING
Alapszolgaltatasi Kozpont és Tamogaté Szolgalat - Felsébacskai Kisrégioval az onkormanyzat
kotelezben ellatandd feladatai vonatkozasdban a szocidlis alapszolgaltatisok koziil: szocidlis
étkeztetds, hazi segitségnyijtas, idések nappali ellatasa, id6sek nappali elldtasa demens részleggel,
fogyatékos személyek nappali ellatasa, fejlesztd foglalkozas feladatokra.

Az ellatési szerzbdés zaré rendelkezései értelmében a szolgalat kdteles minden évben szakmai
beszamoldt késziteni az el6z6 évben végzett tevékenységérdl. Ezen kotelezettségének a szolgalat

intézményvezetdje hataridore eleget tett.

A szolgalat vezetlje dltal benyijtott, a 2024. évrdl szolé szakmai beszamolo az eldterjesztés
melléklete.

A benyujtott szakmai beszamold clkészilt, a szakmai beszamoldban foglaltakat az alabbi
hatérozati javaslat szerint elfogadasra javaslom a Képvisels-Testliletnek.

HATAROZATI JAVASLAT
Gara Kozségi Onkormanyzat Képviselg-testiiletének
.../2025. (I11.27.) Kt. hatarozata

a KOLPING Alapszolgaktatasi Kozpont és Tamogato Szolgilat Fels6-bacskai Kisrégio
2024, évi tevékenységérol

Gara Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete (gy hatdroz, hogy a KOLPING
Alapszolgaltatasi Koézpont ¢&s Tamogaté Szolgélat Felsé-bacskai Kisrégio 2024, évi
tevékenysegérol szolo szakmai beszamoldjat elfogadja.

Hataridé: azonnal
Felel6s: polgarmester



Hatarozatrol értesitenddk kore:
1. KOLPING Alapszolgaltatasi Kozpont és Tamogatd Szolgélat - Felsébacskai Kisrégio

intézményvezetdje 6521 Vaskuat, Kossuth Lajos utca 142.
2. Hatarozat-nyilvantartds

Gara, 2025. marcius 19.

Faa Béla
polgéarmester




» Kolping Alapszolgaltatasi Kozpont és Tamogato
( Szolgalat- Fels6bacskai Kisrégio
= = 6521 Vaskut, Kossuth Lajos utca 142
Kolpmg 79/472-073

vaskut@szoc.koszisz.hu

ikt.sz.: KOSZISZ/SZOC/00018-13/2025.

Szakmai beszamol6 2024. évrol

Készitette: Jévahagyta:

Inotay Gyorgy

Féigazgato
-‘ ‘Vaskut, 2025, januar 31. Budapest, 2025. februar 17.



tanyagondno Hercegszantd nem meghatérozott
ki szolgalat
Kolping idés, demens | Csatalja, Hercegszanto, 35
Alapszolgéaltata nappali Nagybaracska, Baja
si Kozpont | ellatas
Csatalj
A hazi Nagybaracska, Csatalja, | 40 f&; ebbSl személyi
segitségnyujta | Hercegszanto gondozasra befogadott
s létszam: 36 {6
szocialis Csatalja, Hercegszénto, | 138
konyha Nagybaracska
fogyatékos Siikésd, Vaskat, Gara, | 15
személyek Csatalja, Hercegszanto,
nappali Nagybaracska,
ellatasa Batmonostor
tejlesztd Sitkosd, 4 £65;
foglalkoztatas | Bécsszentgyodrgy, Vaskat, et
feladategy i t
Gara, Csétalja, cladalegysce paiyaza
. szermt
Hercegszanto,
Nagybaracska,
Batmonostor, Davod
Kolping idts, demens | Gara, Baja, | 35
Alapszolgéaltata nappali Bécsszentgyorgy
si Kdzpont Gara | ellatas
hazi Gara, Bacsszentgyorgy 18 6; ebbdl személyi
segitségnyjta gondozésra befogadott
s jétszam: 12 {6
szocialis Gara, Bacsszentgyorgy 80
konyha

A Fenntart0 adatai

A fenntarté neve:

Kolping Oktatasi és Szocidlis Intézményfenntartd

Szervezet - KOSZISZ

Székhelye:

1035 Budapest, Vihar u. 8.

A fenntartd addszama:

18127296-2-41

Szakmai feliigyelet:

Katolikus Szeretetszolgalat
1146 Budapest, Ajtosi Ditrer sor 27/ A.
telefonszam: + 36 1 479 2000




Tovabbképzések ideje: 2024. oktdber 21.-november 27. kozott
Tovabbképzés éraszama: 20-20 éra

Tovabbképzés pontértéke: 19.-19. pont

A képzés tipusa: munkakorhoz kotott

Résztvevik és sikeres vizsgét tevok szama: 35 f6

A tovabbképzés keretében gondozéink és vezetdink két egymdsra épiild képzés
keretében tudadsukat és készségeiket fejleszthették az idosellatds teriiletén.
Fokuszteriiletként: idéskori véltozasok, mentalis zavarok, demencia tinetegylities,
személyre szabott egyéni bandsmodok, pszichitriai zavarok és azok tlinetei, hozza

tartoz6 gondozasi feladatai.

- A szakmai létszamban valtozés nem tortént. Az intézmény munkatérsai 100 %-ban
szakképzettek. Személyi valtozés 2 statuszon tortén. A torvényi eléirdsokat meghalado
gondozdi és gépkocsivezetdi létszammal dolgozunk, hogy a megnovekedett igényeket -
féleg a hazi segitségnyujtas és demens ellatas tertiletén - el tudjuk latni ugy, hogy ne
legyen vardlista és azonnali segitséget tudjunk nyujtani az otthonukban él6
raszoruldknak és hozzatartozoiknak. A demens személyek nappali ellitasa szintén

nagyobb munkaer$ kapacitast igényel, ezért erre is odafigyeliink a feladatellatas soran.

Egyéb beruhazasok:

- Az idei évben sajaterds beruhdzds nem tortént.

A hasznalatban 1év§ épiiletek karbantartasi, felajitasi, korszeriisitési munkalatai:

- A hercegszantéi nyitvadllé helységiink - mely a tanyagondnoki szolgalatnak, hazi
segitségnyujtasnak és étkeztetésnek ad helyet - a Magyar Falu Program keretében djult
meg, amit az Onkormanyzat nyujtott be és egészitett még ki sajat forrassal.

- A garai telephely épiiletének bedzasat az Onkormanyzat megsziintette.



- Szeptemberben a csataljaiak szervezésében sziireti balon tancoltunk csaknem 80
ellatottal egyiitt. A vaskiti klub Bajdra kirandult stitizni a Vadviragba. A garai klubosok
Bacsszentgyodrgyon felkeresték a Falumuzeumot és a templomot, valamint a honap végén
a ,Pekanov rezidenciara ,latogattak, ahol a hazigazda ~bajai” halaszlevet f6z6tt nekik.
Vaskut, , valamint az egészségnapot, amellyel tobb generaciot is megmozgattak és tobb

szaz érdeklsdst lattak vendégiil. Az Gszi nagytakaritast is elvégeztik.

- Oktéberben Az Idések Vilagnapja alkalmabol mindhdrom klub ebéddel és kis
miisorral kedveskedett szépkoru ellatottjainak. Murnkatarsi programot, intézmeényi
sszetartast szerveztink a vaskuati telephelyen nagy sikerrel, jokedvvel és pizzazassal.

Tovabbképzés zajlott a munkatérsak szamara.

- Novemberben a KOLPING Estet is megrendeztitk nagy sikerrel. Gara és Csatalja
klubjai megszervezték a nyilt- és sportnapokat és egészségnapokat. A Halottak napi

megemiékezéseket és Halloweeni mulatségot tartottunk.

- Decemberben a vaskiiti klub az éves névnapokat tartotta nagy lakoma kiséretében.
Majd a Mikulas és Kardcsonyi késziil6dés és tinnepségek zartdk az évet. Sités, f6zés,
vendéglatés folyt minharom klubban. A hercegszantéi telephely nyitvaallo helysége

megtjult az Onkorméanyzatnak és a Magyar Falu Programnak kdszonhetéen.

Ellendrzések:

2024 -ben szakmai és pénziigyi szervek éltal végzett ellenérzés nem zajlott.

Tervek 2025-re:

Epiilet karbantartasi munkak folytatasa:

- Tovabbra sincs valtozas Nagybaracska telepiilés esetében, ahol az iroda nem
koltozhetett vissza a régi helyére. [géret szerint a jelenleg hasznalt épiilet feldjitasa utdn
lesz hely a gondozénék elhelyezésére. Az Onkormanyzat pélyazott és decemberben
kezdsdtek meg a munkalatok, mely id6 alatt a muvelédési hazhoz tartozo épiilet lesz a

nyitvaalld helység ideiglenesen. Ez az éllapot 4. éve &ll fenn. A nyitvaallé helység bar



rendszerezéséhez sziikséges butorzat beszerzése, a melegagyi termesztéshez sziikséges

eszkdzok beszerzése.

Tovabbképzések:

- 2025.-ben kotelezd képzések keretében a kreditpontok gytjtésére a vezetdk kapnak

els6sorban lehetséget blendid képzés formdjaban.

Egyebek:

- beszallitok, egylittmikdds partnerek elégedettségének monitorozasa kérdoivek

formajaban és az ezzel kapcsolatos teenddk megtervezése, végrehajtasa
- a megszokott, hagyomannya valt rendezvényeink megtartasa
- munkatarsi kirandulédsok, 6sszetartasok szervezése

Szakmai feladatok

1. Etkeztetés

A szocialisan részorulék napi egyszeri meleg étellel val6 ellatasat az intézmény vasarolt

szolgéaltatasként biztositja.

Foglalkoz
Dolgozoi o
Ellatasi forma/ | ... . . tatésiidd | Dolgozoi
Telepiilés letszam
igénybevételi létszam (6ra/nap munkakor
(f)
)
Etkeztetés
Vaskat 16 4 segitd
56 £6
Batmonost | Etkeztetés
16 4 segitd
or 33 f6
Gara Etkeztetés 116 4 segitd




Hazigondozés-gondozas

Apols,

16
13 {6 gondozd
(15 f6 engedélyezett, Apols,
Gara 2 fo
ebbdl 13 f6 gondozas) gondozo
Hézigondozas- segités 2 » Apals,
8
6 gondozo6
Hazigondozés-gondozas
916 Apolé
polo,
26 )
(40 6 engedélyezett, gondozo
Csatalja
ebbdl 36 £6 gondozas)
Apols,
Hazigondozés-segités 0f6 | 0 f6
gondozd
Apole,
16
Hazigondozas- gondozas gondoz6
Nagybara 916 Apolé.
2f6
cska gondozo
Apals,
Héazigondozas-segités 0f6 | 06
gondozd
Apols,
216 )
Hazigondozds- gondozas gondozo
Hercegsz 1916 Apolo,
116
anto gondozé
Apoic’:,
Hazigondozas-segités 46 | 1 £6

gondozo




Hercegszant

6

4. Fogyatékosok nappali ellatasa

Lehetéséget biztositunk a napkozbeni tartozkoddsra, étkezésre, tarsas kapcsolatok

kialakitasdra, valamint az alapvetd higiéniai szlikségletek kielégitésére
Cim:

Cséatalja Petofi utca 30-32.

Telepiilés Ellatasi forma/ | Dolgozoi Foglal | Dolgoz6i
engedélyezett létszam koztat | munkakor
féréhelyszam (£6) asiid6

(6ra/n
ap)

Csatalja Fogyatékosok Nappali | 26 8 Apolo,

Vaskit Intézménye gondozo

Batmonostor 15 16 1£6 2 Szocialis

munkatars

Gara

16 4 Terapias

Nagybaracs munkatars

ka

Hercegszant

4]




Béacsszentgyorgy

016

Stikosd 1 6

Davod 2 {6

Ersekcsanad 3 f6

Bacsbokod 0 £6

6. Tanyagondnoki Szolgalat

A tanyagondnoki rendszer célja a kiilteriileti, valamint a tanyasi lakohelyek intézményi

hatranyainak enyhitése, az alapvetd szitkségletek kielégitését segitd szolgéltatasokhoz,

kozszolgaltatasokhoz,

egyes

elszigeteltség feloldasa.

alapellatasokhoz val6

hozzajutas

biztositasa, az

E szolgaltatasi formanak jelentds szerepe van a teriileti hatrdnyok felszamolaséban.

Cim:

6525 Hercegszanto, Dézsa Gy u. 1./ A

Telepiilés Foglalko
Ellatasi forma/ ztatasi
Dolgozéi 6 Dolgozo6i
engedélyezett 1o
létszam (f6) munkakdr
féréhelyszam (6ra/nap
)
Hercegszan
i Tanyagondnoki
Szolgalat 25 £6 165 g tanyagondn
Budzsak ok

Hoduna




a civil kozosségek és barati tarsasagok is felkaroltdk tagjainkat, tamogattak

elképzeléseinket.

A feladatellatas sikeressége az intézményben dolgozd elhivatott szakemberek nelkil
elképzelhetetlen lenne. Munkéjuk elismeréséért és maradasukeért a szakmaban egyénileg,

fenntartdi és vezetdi szinten is sokat tesz az intézményrendszer.

Terveink a 2025.-bs évre:

Az intézmény széttagoltsiga, a nyitvaallo és nappali ellatdst biztosito épiiletek

szétszortsaga neheziti az intézményen beliili kommunikéciot.

Az év soran szeretnénk megerdsiteni a belsé kapcsolatainkat. Ennek alapja a
rendszeresen, 2 hetente megtartott vezetdi értekezlet, melynek elére meghatarozott
tematikdja van, valamint dsszefoglalé feljegyzés késziil, amely segiti a feladatok

teljesitését és a hataridSk megtartasat.

Ennek mentén és sémdjara az egységvezetdk és szakmai vezettk a sajat szakmai

feladataikrol tartanak értekezletet a munkatarsaikkal.

Ennek végiil letisztult és megvaldsithat6 formaja reményeink szerint visszakdszon az
intézmény rendezett miikodésében és az ellatottak, hozzatartozok, beszallitok és

tamogatok elégedettségében.

Misszionk:

A legnagyobb kihivast az elszigetel6dés leklizdése és ennek segitése jelenti. A kozosségi
és szabadidés programok szervezésével az izolaci6 megsziintetése a cél. Egyhazi
intézményként a hit &sszetarté erejének megteremtése kulcs fontossagu. Ellatasunk sordn

az ispotalyok elvét igyeksziink kévetni.

A hosszu tava szakmai gondolkoddsunk alapja, hogy olyan keresztény értékrenden
alapuld egységes, magas szakmai szinvonalon és kitiing targyi feltételekkel mikods
intézményrendszert alakitsunk ki és miikddtesstink, ahol a raszoruldk egyenld
esélyekkel, az egyéni testi-lelki sziikségleteik figyelembevételével vehetik igénybe a

szocialis szolgaltatdsokat.”



